Powiatowy Urzad Pracy w Mielcu Formularz CAZ.0132-24/2023

Obowigzuje od 04.05.2023r

Zgloszenie:
krajowej oferty pracy o
oferty pracy dla obywateli panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego «©

A. Informacje dotyczace pracodawcy krajowego

Pracodawca jest/nie jest* agencjg zatrudnienia zgtaszajaca oferte pracy tymczasowej, nr wpisu do rejestru ............ccovueennee
F o =TSR o] =TT Lo F= 13 PP
(ulica, kod pocztowy, miejscowosc¢)

Telefon .. Ml e e

NIP Regon PKD Liczba zatrudnionych pracownikéw
LIy L) it [[[E]
Forma prawna prowadzone] dziatalNOSCi ........c.oiiiiii i

B. Informacje dotyczace zgloszonej oferty
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Nazwa zawodu wedtug klasyfikacji zawodow i specjalnosci/kod zawodu

Mi€JSCE WYKONYWANIA PraCY: ... ettt et ettt ettt ettt et e et et et ettt ettt et e e ettt r e e et e e e e e ae
(adres)

OgoIny Zakres ODOWIGZKOW: ... ... e e

Rodzaj umowy : 01 - umowa o prace a czas nieokreslony 02 - umowa o prace na czas okreslony 03 - sezonowa
04 - umowa agencyjna 05- umowa o prace w zastepstwie 06 - umowa zlecenie 07- umowa o dzieto

08-iNNa ..o Dj

Oferta pracy tymczasowej w rozumieniu art.19g ustawy: | llos¢ wolnych miejsc/w tym dla niepetnosprawnych

tak/nie* HERRGEEER
System czasu pracy: Wymiar czasu pracy: (1]
01 - jedna zmiana Dj Ol-peten etat

02 - dwie zmiany

: 02-.......... etatu
03 - trzy zmiany
04 - ruch ciggty 03-0NNY o,
05—iNNY .o
Godziny pracy: Praca w dni wolne:
lzmiana ............ooe 01-tak [D
lzmiana .........ooooviiii, 02-nie
lzmiana ........cccoeeeuenieieaennn...
System wynagradzania: Wysokosé proponowanego Data rozpoczecia pracy:
01 - akordowy wynagrodzenia brutto:
02 - godzinowy Dj ..............................................
03 - miesieczny od Okres zatrudnienia/okres
04 - prowizyjny wykonywania umowy:
05 1Y oo |

O




Wymagania/oczekiwania pracodawcy krajowego wobec kandydatéw do pracy:

- wyksztatcenie (poziom/Kierunek/SpecjalNoSE) ... .. ..ot s
01 (=T oY aTotT ot T o =Y Y] 0074 o] [
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Adres do kontaktu dla KANAYAAtOW ...........eeeiiiiiiii i e e aaas
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Oferta pracy ma by¢ przekazana do innych powiatowych urzedéw pracy w celu jej upowszechnienia:
tak/nie*
Jesli TAK, nalezy podac Jakie: ... ... e e

Szczegdlnie zainteresowany zatrudnieniem kandydatoéw z panstw EOG**; tak/nie*

Jesli TAK, nalezy poda¢ dodatkowe wymagania dotyczgce kandydatow:

- znajomosc¢ jezyka polskiego(POZIOM ZNAJOMOSCI). ... ...u e

- jezyk w jakim kandydaci z panstw EOG zainteresowani ofertg pracy powinni przekaza¢ pracodawcy krajowemu
podania o prace, zyciorysy lub inne wymagane dokumenty. ...

- mozliwo$¢ i warunki sfinansowania lub dofinansowania kosztéw podrézy lub przeprowadzki: tak/nie*

- przyczyny wykonywania pracy w miejscu innym, niz siedziba pracodawcy krajowego™ ............c.coiiiiiiiiiininnnen

- mozliwo$¢ zapewnienia pracownikowi zakwaterowania i wyzywienia: tak/nie*

SN INfOIMACIE .. e e e e e e

- panstwa EOG, w ktérych oferta by¢ dodatkowo upowszechniona: ..o,

C. Oswiadczenia pracodawcy

- Oswiadczam, iz w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostafem/nie zostatem* ukarany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy oraz jestem/nie jestem objety
postepowaniem dotyczacym naruszenia przepiséw prawa pracy( art.36 ust.5f ustawy o promociji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 20232r. poz. 735 )

- Oswiadczam, iz ta oferta jest/nie jest* w tym samym czasie zgtoszona do innego powiatowego urzedu pracy.

- Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na upowszechnienie informaciji identyfikujgcych pracodawce krajowego.

- Zostalem/nie zostafem poinformowany o mozliwosci zmiany wymagan okreslonych w ofercie pracy w
przypadku wystgpienia trudnosci z realizacjg krajowej oferty pracy oraz o mozliwosci upowszechnienia oferty
pracy wraz z informacjami identyfikujgcymi pracodawce, w przypadku oferty niezawierajgcej takich informac;ji.

Oferta zgtaszana w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi obejmujgca obywateli polskich i cudzoziemcéw
okreslonych w art. 87 ust.1 pkt 1-11 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2022r. poz.
690 z p6zn.zm.), zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujgce pracy?  tak/nie*

Jesli TAK, nalezy wypetni¢ wniosek o przygotowanie informacji starosty.

Pracodawca wyraza zgode na kierowanie przez PUP kandydatéw do pracy spetniajgcych wymagania oferty?
tak/nie*

podpis pracownika PUP przyjmujgcego oferte data i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej

D. Adnotacje urzedu pracy

Data przyjecia oferty Okres aktualnosci oferty

Preferowana forma kontaktéw pracownika urzedu pracy z pracodawca, czestotliwos¢ kontaktéw pracownika
urzedu pracy z pracodawcg

Numer oferty Numer stanowiska
LTI toftfelefrf PIAL LT Islefplefrf [l T[]

Pracownik Powiatowego Urzedu Pracy przyjmujacy ofert@ ..............c.oooiiiiiiiiiiiiiii e
Pracownik Powiatowego Urzedu Pracy realizujgcy oferte ...

Data dezaktualizacji oferty/powéd Data zrealizowania oferty

*zakresli¢ wtasciwe
**skrét EOG- dotyczy panstw Unii Europejskiej oraz Norwegii, Islandii, Lichtensteinu i Szwajcarii




