Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 13/25 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mielcu z dnia
16 czerwca 2025r.

Regulamin w sprawie udzielania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

§1

Niniejszy regulamin odnosi sie do dokonywania refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
lub skierowanego poszukujgcego pracy.

§2

Refundacja ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy dokonywana
jest na podstawie:

1. ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025r.,
poz. 620 zm.),

2. rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w
sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundaciji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 243 z pézn. zm.),

3. niniejszego Regulaminu w sprawie udzielania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

§3

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Ustawie — oznacza to Ustawe z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz. U. z 2025r. poz. 620)

2. Rozporzadzeniu — oznacza to Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 243 z pézn. zm.).

3. Staroscie — oznacza to dziatajgcego z jego upowaznienia Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Mielcu.

Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Mielcu.
Bezrobotnym — oznacza to osobe, o ktorej mowa w art. 2 pkt. 1 ustawy.
Opiekunie osoby niepelnosprawnej — oznacza to:

a) matke lub ojca,

b) opiekuna faktycznego dziecka, przez ktérego rozumie sie osobe faktycznie
opiekujgcy sie dzieckiem, jezeli wystgpita z wnioskiem do sgdu opiekunczego o
przysposobienie dziecka,



c) rodzine zastepczg spokrewniong albo rodzine zastepczg niezawodowg w
rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49),

d) rodzica zastepczego zawodowego albo prowadzgcego rodzinny dom dziecka
niepobierajgcego z tego tytutu wynagrodzenia w przypadkach, o ktérych mowa w art.
54 ust. 6 oraz art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej,

e) matzonka,

f) inng osobe, na ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. —
Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U.z 2023 r. poz. 2809) cigzy obowigzek
alimentacyjny, z wyjatkiem oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci

— opiekujgca sie dzieckiem z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci tgcznie ze
wskazaniami: konieczno$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w
zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystenciji oraz
konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukaciji, lub osobg niepetnosprawng ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci

Poszukujgcym pracy - oznacza to poszukujgcego pracy niepozostajgcego w
zatrudnieniu i niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby
niepetnosprawnej

Whnioskodawcy — oznacza to podmiot, ktéry moze ubiegac sie o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy tj:

1) przedsiebiorce - oznacza to przedsiebiorce w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow;

2) niepubliczne przedszkole lub niepubliczng inng forme wychowania przedszkolnego,
niepublicznej szkole, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oSwiatowe;

3) producenta rolnego - osobe fizyczng, osobe prawng lub jednostke organizacyjng
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, zamieszkujgcg lub majgcg siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedgcg posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu
ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1176, 1635 i
1757) lub prowadzgcg dziat specjalny produkcji rolnej, o ktbrym mowa w ustawie z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych lub w ustawie z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 278,
3401 620),

4) ztobek lub klub dzieciecy tworzony i prowadzony przez osoby fizyczne, osoby
prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowos$ci prawnej, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024
r. poz. 338, 7431 858 oraz z 2025 r. poz. 620) tworzgcy stanowisko zwigzane
bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzieCmi niepetnosprawnymi lub
prowadzeniem dla nich zajec,

5) przedsiebiorce lub przedsiebiorstwo spoteczne, prowadzgce dziatalnos¢ polegajgca
na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych, tworzgce stanowisko pracy zwigzane



10.

11.

12.

§4

2.

§5

bezposrednio ze swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych,
w tym ustug mobilnych,

6) przedsiebiorce, tworzgcego stanowisko pracy dziennego opiekuna sprawujgcego
opieke nad co najmniej jednym dzieckiem niepetnosprawnym.

Przeciethym wynagrodzeniu —oznacza to przecietne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
16311 1674).

Refundacji - oznacza to zwrot kosztow poniesionych na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego

pracy

Whiosku o refundacje — oznacza to wniosek w sprawie udzielenia z Funduszu Pracy
refundaciji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Naborze wnioskéw — oznacza to informacje zamieszczong na stronie internetowej
Urzedu dotyczgcg zasad i termindw naboru wnioskow o refundacje.

Refundacja dokonywana jest w wysokosci okre$lonej w umowie i stanowi:
- nie wiecej niz 4-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia albo
- wiecej niz 4-krotno$¢, jednak nie wiecej niz 6-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia.

W przypadku gdy Wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia podatku od towardw i
ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, refundacja obejmuje wydatki na
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy bez podatku od towardow i ustug.

W przypadku gdy podmiot, ktory zawart umowe o refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, nabedzie prawo do obnizenia kwoty podatku od towarow
i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego jest obowigzany do zwrotu
réownowartosci podatku od towarow i ustug zakupionych w ramach umowy.

Whioskodawca moze ztozy¢ Whniosek o refundacje do Starosty wiasciwego ze wzgledu
na swojg siedzibe albo ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez skierowanego
bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy.

Whioski o refundacje sktada sie w odpowiedzi na ogtoszone nabory wnioskow
z zastrzezeniem pkt 3.

Dyrektor PUP w Mielcu moze podjg¢ decyzje o rozpatrzeniu wnioskoéw o refundacje
poza terminem naboréw majgc na wzgledzie efektywne wydatkowanie srodkdéw oraz
wystgpienie wolnych srodkéw po zakonczeniu naboréw wnioskow.

Wzér wniosku dostepny jest w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mielcu oraz na stronie
internetowej Urzedu.



§6

Whniosek o refundacje nalezy sktada¢ na obowigzujagcym druku. Kazdy punkt wniosku
powinien by¢ wypetniony w sposodb czytelny, jednoznaczny. Niedopuszczalne jest
jakiekolwiek modyfikowanie i usuwanie elementéw oraz zmian w tresci wniosku po dniu
ztozenia wniosku. Dopuszcza sie wytgcznie rozszerzenie rubryk wynikajgce z objetosci
tresci. W przypadku powyzszych nieprawidtowosci wniosek pozostaje bez rozpatrzenia

Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje przyznania refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy. Wniosek o refundacje przed jego ztozeniem nie
podlega konsultacji z pracownikami Urzedu w zakresie majgcym wptyw na ocene
wniosku.

Wysokos¢ kwoty refundacji przyznaje Dyrektor PUP w Mielcu, biorgc pod uwage
posiadane srodki oraz biezgce zapotrzebowanie pracodawcéw oraz liczebnosc¢
ztozonych wnioskéw w ramach ogtoszonych naboréw.

W przypadku nie dysponowania srodkami Dyrektor PUP w Mielcu moze czasowo
wstrzymac udostepnianie wnioskow.

Kserokopie dokumentow dotgczonych do wniosku powinny by¢ potwierdzone za
zgodnosc¢ z oryginatem.

Whniosek o refundacje moze by¢ przez Staroste uwzgledniony jezeli wnioskodawca
spetnia warunki uprawniajgcego go do przyznania refundaciji na podstawie przepiséw
ustawy i rozporzgdzenia oraz gdy ztozony wniosek jest kompletny i prawidtowo
sporzadzony (kazde pole wniosku wypetnione), a Starosta dysponuje srodkami na jego
sfinansowanie. W przypadku braku wymaganych zatgcznikow Dyrektor PUP w Mielcu
dopuszcza mozliwos¢ uzupetnienia zatgcznikow w terminie 7 dni od dnia otrzymania
informacji przez wnioskodawce.

Nie dopuszcza sie dokonywania zmian w tresci ztozonego wniosku

Dyrektor rozpatruje wnioski o refundacje, ktére zostaty pozytywnie zweryfikowany pod
wzgledem formalnym przez pracownika merytorycznego.

Kryteria ktére sg uwzgledniane przy ocenie wnioskow zawarte sg w tresci ogtoszonego
naboru wnioskow. Kryteria sg jawne i upowszechniane w siedzibie Urzedu oraz na
stronie internetowej Urzedu.

Refundaciji nie moze otrzymac¢ Wnioskodawca proponujgcy utworzenie stanowiska
pracy, na ktére Urzad nie jest w stanie skierowa¢ bezrobotnego lub poszukujgcego
pracy spetniajgcego wymagania okreslone w ztozonym wniosku (na dzien rozpatrzenia
whniosku).

Nie dopuszcza sie tworzenia stanowisk pracy w lokalach mieszkalnych.

Dyrektor PUP w Mielcu moze odmowi¢ przyznania refundacji wniosku o refundacje
uwzgledniajgc zawody deficytowe ujete w aktualnym Barometrze zawodow dla powiatu
mieleckiego.

Dyrektor PUP w Mielcu moze odmdéwic skierowania bezrobotnego lub poszukujgcego
pracy do Wnioskodawcy, u ktérego bezrobotny ten byt zatrudniony lub wykonywat inng
prace zarobkowg w okresie 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku o refundacje (np.
ze wzgledu na zmniejszenie stanu zatrudnienia).



§7

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o refundacje Starosta
powiadamia Wnioskodace w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztozenia
kompletnego wniosku. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Starosta podaje
przyczyne odmowy.

Refundacja nie obejmuije:

1.
2.
3.

© © N o o

11.

§8

Kosztow budowy, remontéw kapitalnych oraz zakupu lokalu.
Nabycia udziatéw i akcji w spoétkach.

Optat administracyjno—skarbowych, ubezpieczen, podatkow, akcyzy, sktadek ZUS,
optat, koncesiji i zezwolen, optat eksploatacyjnych (czynsz, media, woda, gaz, optaty
telefoniczne, internet, paliwo, dzierzawa itp.), wynagrodzen.

Koszty podfgczenia wszelkich medidow (np. energii, gazu, linii telefonicznych, internetu)
oraz koszty abonamentéw,

Zakupu nieruchomosci.

Zakupu towaréw przy dziatalnosci handlowe;.

Zakupu surowcow i materiatéw przy dziatalnosci produkcyjnej, ustugowej, budowlane;.
Kosztéw reklamowo — ofertowych, folderéw.

Zakupu samochodow osobowych, z wyjgtkiem samochodéw przystosowanych do nauki
jazdy.

Zakupu samochodow ciezarowych w czesci przekraczajgcej 40% kwoty przyznanych
srodkow, chyba, ze jest to wyposazenie stanowiska pracy dla kierowcy.

Zakupu odziezy, poza odziezg roboczg, ochronng itp.

Podstawg refundaciji jest umowa zawarta przez Staroste z Wnioskodawcg. Umowa o
refundacje zawierana jest w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

Umowa zawiera w szczegolnosci zobowigzanie utrzymanie stanowiska pracy
utworzonego w zwigzku z przyznang refundacjg przez okres co najmniej 18 miesiecy, a
w przypadku przyznania refundacji w kwocie nie wiekszej niz 4-krotno$¢ przecietnego
wynagrodzenia — co najmniej przez 12 miesiecy.

Do okresu zatrudnienia skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego
pracy, o ktorym mowa w pkt. 2 nie wlicza sie okresow:

e urlopéw bezptatnych,
e urlopow wychowawczych.

W tych wypadkach w miejsce pracownika urlopowanego Wnioskodawca zobowigzany
jest zatrudni¢ innego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy skierowanego przez
Staroste.



§9

1. Refundacja ze srodkéw Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy jest dokonywana przez Staroste, na wniosek Wnioskodawcy o
uruchomienie srodkéw po przedtozeniu rozliczenia i udokumentowania poniesionych w
okresie od dnia zawarcia umowy do dnia stwierdzenia przez Staroste utworzenia
stanowiska pracy, jego wyposazenia lub doposazenia oraz po zatrudnieniu
skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy i spetnieniu
innych warunkéw w zawartych umowie o refundacje.

Refundaciji nie podlegajg koszty poniesione przed dniem zawarcia umowy o refundacje.

Whiosek o uruchomienie srodkéw zawiera kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku
od towarow i ustug oraz informacje czy Wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia
podatku od towarow i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego.

4.  Przy rozliczeniu kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dopuszcza sie
maksymalnie do 10 procent, roznice miedzy kwotg poszczegdlnych zakupdw wpisang
w specyfikacji zakupow, a faktycznie poniesiong. Rdznica powyzej 10 procent wymaga
aneksowania umowy.

5. Starosta, na wniosek Wnioskodawcy uznaje za prawidtowo poniesione réwniez wydatki
odbiegajgce od zawartych w specyfikacji, jezeli stwierdzi zasadnosc ich poniesienia,
biorgc pod uwage specyfike wyposazanego lub doposazanego stanowiska pracy.

6. Starosta przed dokonaniem refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy i skierowaniem bezrobotnego lub poszukujgcgo pracy do
Whnioskodawcy, z ktérym zawart umowe o refundacje, stwierdza utworzenie stanowiska
pracy, jego wyposazenie lub doposazenie.

7. Refundacja dokonywana jest na rachunek bankowy Wnioskodawcy.

1. Zakupy powinny by¢ udokumentowane fakturg lub rachunkiem. Rzeczy nowe moga
by¢ zakupione u producenta, w hurtowniach lub sklepach, natomiast rzeczy uzywane
w punktach zajmujgcych sie takg sprzedazg, np. komisy.

2. Refundacja nie obejmuje zakupu rzeczy uzywanych od osob fizycznych oraz
podmiotow prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg, ktore nie zajmujg sie zawodowo
handlem rzeczami uzywanymi.

3.  Zakupy dokonane od cztonkéw rodziny wnioskodawcy nie bedg traktowane jako koszt
wyposazenia, doposazenia stanowiska pracy.

§11

1. W celu zapewnienia dotrzymania warunkow umowy i wiasciwego wykorzystania
Ssrodkow Starosta uzaleznia jej udzielenie od przedstawienia przez Wnioskodawce
zabezpieczenia w nastepujgcych formach:

1) poreczenie (moze zosta¢ udzielone przez osobe fizyczng lub osobe prawng):

a) poreczycielem moze by¢ osoba osiggajgca staty udokumentowany dochéd w
wysokosci nie nizszej niz 110 % minimalnego wynagrodzenia za prace,



ustalanego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1773) .

b) maksymalny wiek poreczyciela w chwili podpisania umowy nie moze przekroczy¢
65 lat.

C) poreczycielem nie moze by¢ osoba zalezna od Wnioskodawcy, np. pracownik.

d) w przypadku poreczyciela prowadzgcego dziatalnos¢ gospodarczg, musi sie
rozlicza¢ z US na zasadach ogdlnych.

e) poreczycielem nie moze by¢ wspotmatzonek wnioskodawcy (nie dot. oséb
posiadajgcych rozdzielnos¢ majgtkowsq).

f) w przypadku poreczenia przez co najmniej dwie osoby, poreczycielami nie mogg
by¢ wspodtmatzonkowie (nie dot. osob posiadajgcych rozdzielno$¢ majgtkows).

2) weksel in blanco,

3) weksel z poreczeniem wekslowym (aval),

4) gwarancja bankowa,

5) zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach,

6) blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku pfatniczym,
7) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

. Zabezpieczenie moze zostac ustanowione w jednej lub kilku formach. Przy
zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie
egzekucji jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

. Starosta moze odmdéwié przyjecia zaproponowanego zabezpieczenia, jezeli uzna, ze
wskazane zabezpieczenie nie jest wystarczajgce do pokrycia zobowigzan, ktdre mogag
powsta¢ w zwigzku z nieprawidtowg realizacjg umowy.

Wybér formy zabezpieczenia nalezy do Dyrektora PUP w Mielcu. Koszty zwigzane z
zabezpieczeniem ponosi Wnioskodawca.

Do zawarcia umowy o refundacje, konieczna jest zgoda wspotmatzonka wnioskodawcy
pozostajgcego z nim we wspdlnocie majgtkowej i wspétmatzonka poreczyciela
pozostajgcego z nim we wspolnocie majgtkowej wyrazona podpisem ztozonym

w obecnosci upowaznionego pracownika Urzedu lub poswiadczonego notarialnie.

W przypadku poreczenia zwrotu refundaciji przez osobe fizyczng, poreczyciel
przedktada Staroscie oswiadczenie o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem zrédta i
kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem
wysokos$ci miesiecznej sptaty zadtuzenia, podajgc jednoczesnie imie, nazwisko, adres
zamieszkania, numer PESEL jezeli zostat nadany, oraz nazwe i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos$¢.

Poreczyciele pozostajgcy w zatrudnieniu przedktadajg zaswiadczenie o dochodach
z zakfadu pracy.

Poreczyciele prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarczg przedktadajg zaswiadczenie
0 dochodach z wtasciwego urzedu skarbowego.



§12

Powiatowy Urzad Pracu w Mielcu i inne uprawnione instytucje majg prawo dokonywac¢ w
miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Wnioskodawce, ktéry otrzymat
refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub
skierowanego poszukujgcego pracy, kontroli, monitoringu i oceny dotrzymania warunkéw
zawartej umowy.

§13
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i jest integralng czescig umowy.
§14

Traci moc regulamin w sprawie udzielania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska z dnia 11 lutego 2025r.

Mielec, dnia 16.06.2025 r.

Z up. Starosty

Grzegorz Durak

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy w Mielcu

Radca prawny
Maciej Szarek
(sprawdzono pod wzgledem formalno-prawnym)



