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* - Aktualizacja tresci artykutu 15.11.2022 roku

Zmiany ustawy dot. zatrudniania cudzoziemcéw

Informujemy, ze:

® od 29 stycznia 2022 roku wchodzg w zycie zmiany dotyczgce zatrudniania cudzoziemcow
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2022/91

® o0d 12 lipca 2022 roku za ztozenie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy zmienita sie
wysokos¢ optaty https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20220001346/0
/D20221346.pdf

® od 29 lipca 2022 roku wchodzg zmiany dotyczgce zezwolen i oSwiadczen o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi, w tym zmiany wzoréw dokumentéw https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.
xsp/WDU20220001558/0/D20221558.pdf

® od 25 pazdziernika 2022 roku wchodza zmiany dotyczace parnstw do ktérych stosuje sie niektére
przepisy dotyczgce zezwolenia na prace sezonowg oraz przepisy dotyczgce o$wiadczenia o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2022 poz. 2204) https://isap.sejm.gov.pl
/isap.nsf/download.xsp/WDU20220002204/0/D20222204.pdf oraz okreslenia, w ktérych
zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegdétowe warunki
wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow (Dz. U. z 2022 poz. 2203) https://isap.sejm.gov.pl
/isap.nsf/download.xsp/WDU20220002203/0/D20222203.pdf

Zmiany dotyczace o$wiadczer o powierzeniu wykonania pracy cudzoziemcowi:

® okres wykonywania pracy okreslony w ztozonym oswiadczeniu jest nie dtuzszy niz 24 miesiace,
® dzien rozpoczecia pracy wskazany w ztozonym oswiadczeniu nastgpi nie pdzniej niz 6 miesiecy od
dnia ztozenia oswiadczenia,
® wysokos$¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza od wynagrodzenia pracownikdéw
wykonujgcych prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku
® (Powiatowy Urzad Pracy w Mielcu dokonujgc oceny wysokosci wynagrodzenia w pierwszej
kolejnosci bierze pod uwage ksztattowanie sie wynagrodzen w danym zawodzie na
podstawie sktadanych do Urzedu krajowych ofert pracy. Urzad oceniajgc wysokos¢
wynagrodzenia w danym zawodzie bierze pod uwage réwniez proponowane stanowisko
/rodzaj pracy, a takze badania i analizy zawierajgce dane dot. lokalnego, czy regionalnego
rynku pracy, w tym wynagrodzenia u badanego podmiotu),
® pisemne powiadomienie wiasciwego powiatowego urzedu pracy o podjeciu pracy przez
cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy okreslonego w ewidencji osSwiadczen.

Zmiany dotyczace wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowgq (typ S):

® ponowne ukaranie pracodawcy z art. 120 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy nie bedzie stanowié obligatoryjnej przestanki do odmowy wydania zezwolenia typu S,

® umorzeniu z mocy prawa bedga ulegac postepowania dotyczgce wydania zezwolenia typu S w
przypadku nieztozenia przez pracodawce w okreslonym terminie oswiadczenia o zgtoszeniu sie
cudzoziemca do pracy sezonowej w zwigzku z wnioskiem w sprawie pracy sezonowej wpisanym
do ewidencji.

Wzory dokumentéw obowigzujgcych od 29 lipca 2022 roku
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® Wzory dokumentéw okreslone sg na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 18 lipca 2022 roku w sprawie zezwolen na prace i oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz szczegétowe informacje nt. zatrudniania cudzoziemcéw
w oparciu o obecnie obowigzujace przepisy prawa dostepne na stronie: https://isap.sejm.gov.pl
/isap.nsf/download.xsp/WDU20220001558/0/D20221558.pdf

® Od 28 pazdziernika 2022 roku z procedury uproszczonej moga korzysta¢ obywatele 5 panstw:
Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii i Ukrainy.

Uwaga !!!

Obywatele Federacji Rosyjskiej, ktorym powierzono wykonywanie pracy na podstawie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanego do ewidencji
oswiadczen przed dniem wejscia w zycie Rozporzgdzenia w sprawie panstw do ktérych stosuje sie
niektdére przepisy dotyczgce zezwolenia na prace sezonowg oraz przepisy dotyczgce oswiadczenia
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi ( Dz. U. z 2022 poz. 2204), mogg kontynuowac
prace na warunkach okreslonych w tym oswiadczeniu do dnia uptywu waznosci tego
oswiadczenia.

Wysokos¢ optaty

Do wniosku o zezwolenie na prace sezonowg cudzoziemca lub przedtuzenia zezwolenia na prace
sezonowg cudzoziemca lub oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w celu
dokonania wpisu w ewidencji oswiadczen nalezy dofgczy¢ miedzy innymi kopie dowodu wptaty.

Wptat mozna dokonywac przelewem na rachunek bankowy Powiatowego Urzedu Pracy w Mielcu:

Powiatowy Urzad Pracy w Mielcu
ul. Chopina 16A, 39-300 Mielec
Bank PKO Bank Polski S.A.

75 1020 4391 0000 6902 0177 0643

Aby usprawnié proces weryfikacji dokonywanych wptat pracodawcy proszeni sg o podawanie w tytule
przelewu przyktadowo:

® "Woydanie zezwolenia/przedtuzenia na prace sezonowg/oswiadczenie o powierzeniu pracy - imie i
nazwisko cudzoziemca"

W przypadku gdy wptata jest ponoszona za kilka wnioskow, w tytule przelewu nalezy wpisac,
przyktadowo:

® "Woydanie zezwolenia na prace sezonowg / Wydanie przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg/
Oswiadczenie o powierzeniu pracy - imiona i nazwiska wszystkich cudzoziemcéw".

Potwierdzenie zaptaty nalezy dotaczy¢ do kazdego wniosku / o$wiadczenia oddzielnie.

® (0d 12.07.2022 roku za ztozenie o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
nalezy dokona¢ optaty w wysokosci 100 zt,

® Zaztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg/wniosku o wydanie przedtuzenia
zezwolenia na prace sezonowaq nalezy dokonad optaty w wysokosci 30 zt.

Zatgczniki

CAZ_0132_12_19-wniosek_uchylenie_zezwolenia_na_prace.pdf (pdf, 194 KB)
CAZ_0132_7_19-podanie_zwrot_optaty.pdf (pdf, 133 KB)
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Klauzula informacyjna dla pracodawcy (pdf, 280 KB)

CAZ_0132_19 23 pouczenie.pgf.pdf (pdf, 233 KB)

CAZ_0132_18 23 powiadomienie.pdf (pdf, 430 KB)

CAZ_0132_20 23 pelnomocnictwo.pdf (pdf, 209 KB)

CAZ_0132_21 23_wn_inf_starosty.pdf (pdf, 207 KB)

wzér oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.pdf (pdf, 490 KB)

Wz6r oswiadczenia podmiotu dziatajgcego jako agencja pracy tymczasowej o powierzeniu.pdf
(pdf, 387 KB)

CAZ_0132_14 petnomocnictwo_powiadomienie_Ukraina.pdf (pdf, 205 KB)
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